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Gorev siresi dolacak olan personelin Bélim
Baskanhgina bu durum 3 ay oncesinden bildirilir.

Ogr. Gor. gorev siiresi dolmadan en az
1 ay 6nce dilekge ekinde “Gorev siresi
uzatma formu” ile birlikte Mudurltge
basvuru yapar.

ilgili Ogretim
Uyesi(Dr.Ogr.Uyesi) goérev
sliresi dolmadan en az 2 ay
once dilekge ekinde 4 takim
dosyasini  Mudurlige teslim
eder.

Maudiirluk ilgili Personelin dilekge
ve eklerini Yonetim Kuruluna
sunar.

Miidirlik Makami kendi goriisiini
de ekleyerek Yonetim Kurulu Karari
ile birlikte Rektorliik Makamina
sunar.

Adayin dosyalar1 Y onetim
Kurulunca olusturulan
“Yayn ve Faaliyet
Degerlendirme Komisyonu”
na gonderilir.

Yaz Tsleri ve
Genel Evrak
Kayit Personeli

Mlgili Ogretim
Elemanlari

fgili B6lim
Bagkanligi

Yaz Isleri ve
Genel Evrak
Kayit Personeli

- Bagvuru dilekgesi ve ekleri

- Yaymn ve Faaliyet Degerlendirme
Komisyonu karari ( Dr.Ogr.Uyesi igin)

- Yiksekokul Y énetim Kurulu Karari

- Teklif yazis

-

Hazirlayan

Yrlrluk Onay1

Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi

Kalite Koordinator Yardimcisi

Kalite Koordinatorii




AKSARAY UNIVERSITESIH Doktiman No KYS-IA-324

YUKSEKOKUL VE MESLEK YUKSEKOKULU :k Yayin T;‘”h' 30.04.2018
YAZI ISLERI VE GENEL EVRAK KAYIT BIiRiMi REXlZZE e 00
GOREV SURESI UZATMA = 7
iS AKISI

Yaym ve Faaliyet Degerlendirme

Komisyonundan gelen rapor

yapilacak ilk Yonetim Kurulu

— glindemine alinarak aday

Midirligimize bildirilir. hakkinda alinan karar Mudiirlik
goriisii ile birlikte Rektorlik
Makamina sunulur.

Rektorliik Makaminin karari
yazil olarak

Yaz Tsleri ve
Genel Evrak
Kayit Personeli

Rektorlik Rektorlik
Makaminin Makaminin
karar1 olumlu karar1 olumlu
mu? mu?

H
Yaz Isleri ve
Ilgili Personele teblig Genel Evrak
edilmek Uzere yazilir. Kay1t Personeli

Geregi i¢in Muhasebe
Birimi Personeline ve
ilgili personele teblig
edilmek edilir.

Islem sonu

g

Hazirlayan Yrlrluk Onay1 Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimcisi Kalite Koordinatorii




